驻马店市城市建设投资开发有限公司公开招聘工作人员岗位表

	用人单位
	部门
	岗位
	岗位代码
	人数
	学历
	年龄
	任职条件

	驻马店市驿好泊停车管理有限公司
	综合管理部
	行政专员
	0001
	2
	全日制大学本科及以上学历
	35周岁（含）以下
	1.行政管理类、人力资源类、工商管理类等相关专业；

2.擅长行政、人力资源管理、工会、党建等相关的法律法规；具有较好地组织协调能力，具备一定的文字写作能力；

3.具有人力资源专业相关从业证书、职业资格证书者优先；

4.责任心强，具备较高的职业道德素质；能适应高强度、快节奏的工作，身体素质佳的男士优先。

	
	技术开发部
	技术专员
	0002
	2
	全日制大学本科及以上学历
	35周岁（含）以下
	1.电子工程、计算机、自动化等相关专业；

2.能熟练掌握各类操作系统，对数据库及软件有基本了解，有云部署经验；具有本专业良好的知识和技能，能够参与项目运作与实施；认真负责，吃苦耐劳，责任心强；

3.智慧城市、停车场行业一卡通技术支持相关工作经验,有项目实施及管理经验者优先。

	
	财务部 
	会计专员
	0003
	2
	全日制大专及以上学历
	40周岁（含）以下
	1.会计学、财务管理、金融学、审计、税务类专业；

2.熟练使用财务专业软件;

3.熟练掌握财税相关法律法规；

4.具有初级会计师证书，3年以上财务工作经验。

5.责任心强，具备较高的职业道德素质；能适应高强度、快节奏的工作。

	
	后勤部
	水电工
	0004
	1
	全日制高中及以上学历
	50周岁（含）以下
	1.具有相关从业资格证件，

2.身体健康，遵纪守法，吃苦耐劳；

3.熟悉水电维修工作，有工作经验者优先。

	
	后勤部
	司机
	0005
	1
	全日制大专及以上学历
	30周岁（含）以下
	1.C1驾照以上，1年及以上实际驾驶经验，驾驶技术娴熟，熟悉本地路况；

2.无不良驾驶记录、无重大事故及交通违章咨询，具有较强的安全意识；

3.责任心强，身体素质佳，能适应高强度、快节奏的工作，退伍军人优先。


